REGIMENTO INTERNO DO CRESS 262 REGIAO

CAPITULO |

DA JURISDIGAO, DA FINALIDADE E DA CONSTITUIGAO

Art. 1° - O Conselho Regional de Servigo Social da 262 Regido regulamentado
pela Lei 8.662, de 7 de junho de 1993, constitui-se uma entidade dotada de
personalidade juridica de direito publico, com jurisdicado no Estado do Acre.

Art. 2° - O Conselho Regional de Servigo Social da 262 Regidao € dotado de
autonomia administrativa e financeira, sem prejuizo de sua vinculagdo ao Conselho
Federal de Servico Social e tem como objetivo basico, disciplinar, orientar, fiscalizar e
defender o exercicio da profissdo de assistente social em seu ambito de jurisdigdo de
acordo com os principios e normas gerais estabelecidos pelo Encontro Nacional
CFESS/CRESS, e nos termos que dispde a Lei 8.662/93.

Art. 3° - O CRESS ACRE é constituido por 09 (nove) membros efetivos
(Presidente, Vice-Presidente, 02 (dois) secretarios, 02 (dois) tesoureiros, 03 (trés)
membros do Conselho Fiscal) e de 09 (nove) membros suplentes, eleitos dentre os
assistentes sociais inscritos no ambito de sua jurisdi¢do, em pleno gozo de seus direitos,
por via direta e pelo mandato de 03 (trés) anos, em gestdo colegiada. Paragrafo unico -
E permitida a reeleicdo dos Conselheiros do CRESS por uma Unica vez consecutiva,
sendo garantida a renovagao de pelo menos 2/3 de seus membros.

Art. 4° - As Seccionais sao constituidas no ambito de jurisdicdo do CRESS ACRE
por 03 (trés) membros efetivos: Coordenador, Secretario e Tesoureiro, € mais 03 (trés)
membros suplentes, eleitos por via direta, dentre os Assistentes Sociais inscritos na area
de jurisdicdo respectiva, de acordo com as normas estabelecidas pelo Cdodigo Eleitoral
em vigor e pelo mandato de 03 (trés) anos, coincidindo com o mandato da Dire¢do do
CRESS.

Paragrafo unico - As Seccionais estdo sujeitas, para efeito de sua criagéo,
funcionamento e outros, as normas estabelecidas pelo artigo 12, paragrafos 1° e 2° da
Lei 8.662/93 e pelo Capitulo Ill da Consolidagcdo de Resolugcbes do CFESS, instituida
regularmente por Resolucéo.

CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO

Art. 5° - A aplicacao do que dispde a lei no que se refere a orientacao, disciplina,
defesa e fiscalizagdo do exercicio e das atividades da profissdo de Assistente Social,
sera exercida pelo CRESS ACRE, no seu ambito de jurisdicdo, sempre em consonancia
com os principios e normas estabelecidas pelo 6rgdo de deliberagdo maxima do
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Conjunto — ENCONTRO NACIONAL CFESS/CRESS, de forma a assegurar a unidade de
acao.

Art. 6° - A estrutura do CRESS ACRE compreende as seguintes instancias:

| - Assembleia Geral da Categoria;

[I- Conselho Pleno: 6rgao deliberativo;
lIl — Diretoria: érgéo executivo;

IV - Conselho Fiscal: érgao fiscal,

V - Encontro CRESS/Seccionais.

Paragrafo 1° - O CRESS constituira em seu ambito de jurisdigdo, comissdes,
assessorias e, ou conforme o caso, grupos de trabalho, de apoio e nucleos.

Paragrafo 2° - Os nucleos sao espagos de articulagdo e organizagdo dos
Assistentes Sociais que cumprem o papel de interiorizagdo, descentralizacdo e
democratizagao da gestao politica do CRESS ACRE.

Art. 7° - A Assembleia Geral, instancia deliberativa, € composta dos assistentes
sociais inscritos no ambito de jurisdicdo do CRESS, em pleno gozo de seus direitos e
quites com as anuidades, até o ano anterior, com direito a voz e voto, sendo aberta
também a participagdo de outros assistentes sociais que ndo preencham os requisitos
acima especificados, estudantes de Servico Social, representantes das entidades da
categoria e da sociedade civil com direito a voz.

Art. 8° - A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho Pleno do CRESS
ACRE, ordinariamente duas vezes por ano e, extraordinariamente, sempre que
necessario, mediante convocagao por maioria simples do Conselho Pleno do CRESS ou
por solicitacdo de 1/5 dos Assistentes Sociais inscritos no CRESS ACRE, e em pleno
gozo de seus direitos.

Paragrafo unico - As Assembleias Gerais Ordinarias serdo realizadas, uma
antes, pelo menos 15 (quinze) dias, da realizagdo do Encontro Nacional CFESS/CRESS
e a outra, até 40 (quarenta) dias apos.

Art. 9° - A convocagcao para a Assembleia Geral sera efetivada por meio de
publicagdo em jornal de grande circulacdo ou em diario oficial, edital afixado na sede do
CRESS ACRE e correspondéncia ou outro meio de comunicagdo remetido a todos os
inscritos no CRESS ACRE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data
designada para a realizagdo da Assembleia.

Art. 10 - O quoérum minimo para realizagdo da Assembleia Geral sera de 1/5 em
primeira chamada e com qualquer numero de presentes na segunda chamada,
decorridos trinta minutos.

Art. 11 - Para efeito de participacdo na Assembleia Geral Ordinaria, cabera as
Seccionais, instaladas no ambito de jurisdicdo do CRESS ACRE, convocar os
assistentes sociais inscritos em sua regido, para discussdo anterior da pauta e das
formas de participacéao.

Art. 12 - O Conselho Pleno do CRESS ACRE compde-se de 9 (hove) membros
efetivos e 9 (nove) suplentes, assim constituidos:

| - Presidente;
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Il - Vice-Presidente;

[l - 1° Secretario;

IV - 2° Secretario;

V - 1° Tesoureiro;

VI - 2° Tesoureiro;

VII - 03 (trés) membros efetivos do Conselho Fiscal;
VIl - 09 (nove) membros suplentes.

Paragrafo unico - Para efeito de deliberacdo de atos oficiais, previstos como
competéncia do Conselho Pleno e, em especial de julgamento de processos disciplinares
éticos, recursos, pedidos de reconsideracédo, em que envolvam direitos e obrigacdes de
terceiros, o Conselho Pleno s6 podera deliberar com a presenga minima de 6 (seis) e
maxima de 9 (nove) membros e decidira por maioria de votos dos presentes.

Art. 13 - O Conselho Pleno do CRESS ACRE reunir-se-a:

| - Ordinariamente, mensalmente, em data a ser estabelecida pela Diretoria;

[l - Extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente, ou por
solicitacdo da maioria simples de seus membros.

Paragrafo 1° - As convocagdes deverao ser feitas por escrito com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias, salvo em casos de urgéncia.

Paragrafo 2° - No ato da convocacao, constara sempre da pauta, a data, local e
a hora da reuniao.

Art. 14 - A Diretoria Executiva do CRESS ACRE sera composta pelo Presidente,
Vice-Presidente, 1° e 2° Secretarios, e 1° e 2° Tesoureiros.

Paragrafo unico - A Diretoria reunir-se-a quinzenalmente.

Art. 15 - O Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros efetivos.

Paragrafo 1° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente na primeira
quinzena de cada més e, extraordinariamente, sempre que necessario.

Paragrafo 2° - O Conselho Fiscal deliberara por maioria de votos, assegurando-
se, sempre, o direito de declaragao de voto.

Art. 16 - O Encontro CRESS/Seccionais compde-se dos membros efetivos e
suplentes do CRESS ACRE, e das Seccionais sob a sua jurisdigéo

Paragrafo 1° - O Encontro CRESS/Seccionais sera convocado ordinariamente 02
(duas) vezes ao ano e, extraordinariamente sempre que necessario, mediante
convocacao do Conselho Pleno do CRESS.
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Paragrafo 2° - Em caso de nao convocacao pelo Conselho Pleno do CRESS
ACRE, o Encontro podera ser convocado, extraordinariamente, por solicitagdo da(s)
Seccional(is).

Paragrafo 3° - A convocacao sera efetuada através de oficio, a ser remetido a
todas as Seccionais, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, comunicando-se,
nesta oportunidade, a pauta, o local e a hora da realizagao do Encontro.

Art. 17 - No caso de impedimento por falta, licenga ou vacancia de cargos, as
substituicbes na diretoria se fardo na seguinte ordem:

| - O Presidente pelo Vice-Presidente;

[I- O Vice-Presidente pelo 1° Secretario ou 1° Tesoureiro;

[Il - O 1° Secretario pelo 2° Secretario;

IV - O 1° Tesoureiro pelo 2° Tesoureiro;

V - Os suplentes ocuparado os cargos de 2° Secretario e 2° Tesoureiro € as
vacancias do Conselho Fiscal, obedecida a ordem de meng¢do na chapa, salvo em
situacdes excepcionais a serem consideradas e deliberadas pelo Conselho Pleno.

Paragrafo unico - As substituigdes dos membros das Seccionais se fardo na
seguinte ordem:

a) O Coordenador pelo Secretario e, na auséncia deste, pelo Tesoureiro;

b) O Secretario pelo Tesoureiro e, na auséncia deste, pelo suplente,
obedecida a ordem de meng¢ado na chapa, salvo em situagbes excepcionais a serem
consideradas pelo Conselho Pleno do CRESS.

Art. 18 - O Conselheiro ou membro da Seccional que deixar de tomar posse do
mandato tera o prazo de 30 (trinta) dias, para apresentar justificativa por escrito ao
Conselho Pleno e ser empossado, sob pena de perda de seu mandato, salvo em
situacdes de impedimento relevantes reconhecidas por este Conselho.

Art. 19 - O Conselheiro ou membro de Seccional que, por motivo justificado,
estiver provisoriamente impossibilitado de exercer o cargo, devera requerer licenga por
escrito pelo prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, prorrogavel pelo Conselho Pleno,
nao podendo ultrapassar 30 (trinta) dias, sendo permitidas até duas licengas no decorrer
do mandato.

Paragrafo 1° - A ndo reassuncédo de cargo pelo Conselheiro ou membro da
Seccional afastado ou licenciado, apds o término do prazo estabelecido ou cessado o
motivo do afastamento ou licenga, podera resultar na perda de seu mandato.

Paragrafo 2° - A perda de mandato de Conselheiro Regional ou dos membros
das Seccionais ocorrera em virtude de:

| - Eleito ndo comparecer a posse, salvo motivo de for¢a maior, devidamente
comprovado até 30 (trinta) dias, apos a posse dos demais eleitos;

Il - Morte; Ill - Renuncia;

IV - Superveniéncia de causa de que resulte a inabilitacdo para o exercicio da
profissao;
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V - Auséncia a mais de 03 (trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco)
alternadas no periodo de 01 (um) ano, sem motivo justificado;
VI - Nao cumprimento das determinacées emanadas do Estatuto do Conjunto

CFESS/CRESS, deste Regimento Interno, das Resolugbes e do Conselho Pleno do
CFESS e dos CRESS, ou pratica de ato irregular ou de improbidade administrativa, apos
conclusdo de inquérito administrativo;

VIl - Penalizacdo em processo disciplinar e/ou ético, apds decisao transitada
em julgado.

Paragrafo 3° - O Conselho Pleno determinara o afastamento temporario do
Conselheiro Regional ou do membro da Seccional que estiver respondendo a processo
disciplinar e/ou ético, desde a sua instauragao até o transito em julgado da decisao
administrativa.

Art. 20 — O CRESS ACRE e suas Seccionais contardo com 0s servicos que
respondam pelas fun¢gdes administrativas referentes a Inscrigao, Financeira, Orientagéo
e Fiscalizacao, devidamente estruturados por sua Direcao.

Paragrafo unico - Sem prejuizo do contido no caput, o CRESS ACRE contara,
com servigos técnicos de assessoria juridica, contabil e outros, a critério do Conselho
Pleno.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS

Art. 21 - Compete ao CRESS ACRE em sua area de jurisdicao:

I - Orientar, disciplinar, fiscalizar e defender o exercicio da profissdo de
Assistente Social;

Il - Zelar pelo livre exercicio, dignidade e autonomia da profissao;

1] - Organizar e manter o registro profissional dos assistentes sociais e das
pessoas juridicas que prestem servicos de consultoria, assessoria, planejamento,
capacitacao e outros em Servigo Social

v - Zelar pelo cumprimento e observancia do Cédigo de Etica Profissional,
funcionando como érgéo de 12 Instancia;

V - Aplicar as sancdes previstas no Cédigo de Etica Profissional, apos regular
instauracao, processamento e julgamento de processo disciplinar-ético;

Vi - Manifestar-se ética, politica e tecnicamente, perante os organismos
publicos e privados em matéria de Servigo Social;

VI - Estabelecer politicas de agdo em conformidade com deliberagdes do
Encontro Nacional CFESS/CRESS;

VIl - Representar a profissdo de Assistente Social, perante os 6rgaos da

administragdo publica e privada, podendo delegar tal encargo aos membros das
Seccionais de sua jurisdi¢ao;
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IX - Expedir Carteiras Profissionais e Cédulas de Identidade para os
Assistentes Sociais inscritos, bem como certificados de registro de pessoa juridica;

X - Disciplinar, fiscalizar e normatizar as atividades de pessoas juridicas que
tenham como objetivo prestar servigos em assessoria, consultoria, planejamento e
capacitagao em Servigo Social;

Xl - Cumprir o Estatuto do Conjunto CFESS/CRESS; as Resolugoes;
Instrugdes e o presente Regimento;

Xl - Elaborar propostas para os Encontros Descentralizados e Encontro
Nacional CFESS/CRESS;

Xl - Coordenar a realizacdo do Encontro Descentralizado quando ocorrer no
ambito de sua jurisdig&o.

Art. 22 - Compete as Seccionais, como 6rgdos dos CRESS, na sua jurisdigéo:

| - Colaborar na racionalizacdo dos servicos para melhor atender aos
profissionais e participar da dinamizagcdo do CRESS, com vistas a defesa e fiscalizagao
da qualidade dos servigos profissionais prestados a sociedade;

Il - Receber os pedidos de inscricdo dos Assistentes Sociais e de pessoas
juridicas, procedendo ao encaminhamento ao CRESS do respectivo processo,
instruindo-o em conformidade com as normas vigentes;

[l — Fazer entrega das Carteiras de Identidade Profissional (CIP) de
Assistentes Sociais, de acordo com a legislagao especifica em vigor;

IV - Organizar e manter atualizado o cadastro de registro profissional dos
Assistentes Sociais e Pessoas Juridicas inscritas, com exercicio na respectiva area,
comunicando ao CRESS as alteragdes ocorridas;

V - Organizar e coordenar suas elei¢des e as do CRESS e CFESS, na sua
jurisdigado de acordo com as instrugdes vigentes;

VI - Cobrar e receber anuidades, taxas, emolumentos e multas, de acordo com
as normas vigentes, e deliberagao das instancias competentes;

VIl - Prestar contas ao CRESS, das atividades e movimento financeiro da
Seccional, de acordo com as normas vigentes;

VIIl - Divulgar e zelar pela observancia do Cédigo de Etica Profissional;

IX - Fiscalizar o exercicio da profissdo de Assistente Social, comunicando ao
CRESS as irregularidades constatadas;

X - Cumprir e fazer cumprir as decisdes e normas baixadas pelo CRESS e
pelo CFESS.

Art. 23 - Compete a Assembleia Geral:

| - Discutir e aprovar o Regimento Interno do CRESS ou suas reformulagoes,
para efeito de homologagao pelo Conselho Pleno do CFESS

Il - Discutir e propor a criagcao e a extingdo das Seccionais, no ambito de sua
jurisdicdo, bem como sobre as normas de funcionamento dessas, assegurando
uniformidade de agado, atendidas as condigdes e critérios estabelecidos pela
Consolidacao das Resolucdes do CFESS;

[l - Estabelecer o valor das anuidades de pessoa fisica e juridica; formas de
parcelamentos e descontos; taxas e emolumentos para o exercicio subsequente,
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respeitados os limites percentuais que forem estabelecidos no Encontro Nacional
CFESS/CRESS e na legislagdo em vigor;

IV - Apreciar, discutir, apresentar, aprovar e referendar as sugestbes para
compor a proposta orgamentaria do CRESS ACRE, a ser homologado pelo CFESS; V -
Apreciar e discutir a prestacdo de contas e relatério anual das atividades do CRESS
ACRE na Assembleia Geral Ordinaria, a ser realizada pelo menos até 15 (quinze) dias
antes do Encontro Nacional CFESS/CRESS;

VI - Eleger delegados para participagdo no Encontro Nacional CFESS/CRESS
respeitada a proporcionalidade e demais critérios estabelecidos no Estatuto do Conjunto
CFESS/CRESS;

VII - Deliberar sobre o repasse de receita que o CRESS ACRE destinara as
Seccionais, no ambito de sua jurisdicdo, sobre a forma de gerenciamento e
administragao de tais recursos, bem como das formas de Prestagao de Contas;

VIII - Indicar profissionais de Servigo Social para compor a Comissdo Regional
Eleitoral;

IX - Determinar a instauracdo de sindicancia, para apuracdao de fatos
considerados, em tese, como irregulares, ocorridos no admbito do CRESS, quando
constatado ato de omissao ou conivéncia deste, quanto as providéncias cabiveis;

X - Eleger assistentes sociais para preenchimento de cargos, em caso de
vacancia de Conselheiros do CRESS ou membros das Seccionais, que impossibilite a
execucao de tarefas atribuidas ao 6rgao, sendo que a Assembléia sera convocada
somente no ambito de jurisdicdo da Seccional, quando se tratar de eleigdo para vacancia
de membros desta.

Xl - Apresentar e apreciar propostas para os Encontros Descentralizados/
Encontro Nacional CFESS/CRESS.

Art. 24 - Ao Conselho Pleno do CRESS ACRE compete:

I - Funcionar como Tribunal de Etica Profissional e de Julgamento em 12
Instancia;

Il - Instituir Resolugdes, relativas a atos administrativos praticados ou
necessarios a regulamentacdo e execugdao das normas expedidas pelo CFESS,
determinando sua publicacdo quando envolvam interesses de terceiros;

[l - Deliberar sobre representagdo do CRESS ACRE, junto a colegiado dos
orgaos publicos e privados, sempre que solicitado;

IV - Nomear, por meio de Resolugdo, a Comissdo Regional Eleitoral, com
vistas a execucgao do processo eleitoral, no ambito de sua jurisdicdo, em conformidade
com os critérios estabelecidos pelo Cédigo Eleitoral em vigor;

V - Dar publicidade, através dos meios e instrumentos disponiveis, as
atividades, agdes e deliberagbes do CRESS ACRE para a categoria e Seccionais;
VI - Encaminhar e/ou executar as deliberagbes do Encontro Nacional

CFESS/CRESS, das Assembleias Gerais, do Encontro CRESS/Seccionais e das
decisdes do CFESS;

VIl - Convocar a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria e o Encontro
CRESS/Seccionais, em conformidade com os critérios estabelecidos no presente
Regimento Interno;
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VIII - Discutir e aprovar as propostas e reformulacbes orcamentarias e os
balancetes mensais, encaminhando-os ao CFESS para efeito de apreciagdo e
homologacao;

IX - Remeter ao Conselho Pleno do CFESS denuncias e representacdes
éticas para o consequente desaforamento, através de despacho devidamente
fundamentado, quando aquelas se destinarem a apuracao de fatos que envolvam
Conselheiros, membros do Conselho Fiscal, de Seccionais e Comissoes;

X - Estabelecer a criagao e extingdo de Comissdes e/ou Grupos de Trabalho
do CRESS ACRE, aprovando a designacao de seus membros;
Xl - Submeter a aprovacdo da Assembleia Geral a criacdo e extincao de

Seccionais no ambito de sua jurisdicdo, remetendo os autos do processo ao CFESS para
homologacdo, quando se tratar de Seccional de Estado e ao CRESS, no caso da
Seccional estar instalada no Estado de sua sede;

Xl - Aprovar procedimentos para a verificagdo do funcionamento das
SECCIONAIS, sob sua jurisdicao, e para a adogao de medidas cabiveis no que se refere
a sua regularidade e eficiéncia;

XIll - Distribuir entre seus membros e/ou Comissbes, conforme o caso,
processos, expedientes, indicagdes, sugestdes e outros, para estudo e parecer;

XIV - Decidir sobre aquisi¢cao e alienagao de bens patrimoniais, cumpridas as
normas estabelecidas pelo CFESS e disposi¢des legais previstas a espécie;

XV - Aprovar a proposta orgamentaria, a prestacdo de contas anual e
reformulacbes, para aprovagdo em Assembleia Geral Ordinaria, encaminhando
posteriormente ao CFESS na forma das instrugdes legais vigentes;

XVI - Apreciar os atos do Presidente praticados sob a condigdo “ad
referendum”, ratificando-os ou nao;

XVIl - Decidir sobre a concesséao de licenca e afastamento dos Conselheiros do
CRESS e sobre a perda ou extincdo de seus mandatos;

XVIII- Instituir as Comissdes Permanentes de Etica; de Orientacdo e
Fiscalizacdo, Inscri¢ao e Licitagao;

XIX - Estabelecer normas para a concessdo de diarias de Conselheiros,
membros das Delegacias Seccionais, assessores, funcionarios e profissionais
designados para o desempenho de atividades de interesse dos CRESS;

XX - Organizar administrativamente o CRESS ACRE e as Seccionais no ambito
de sua jurisdicdo, acompanhando o seu funcionamento e zelando pela regularidade e fiel
execucao das normas legais e regimentais;

XXI - Aprovar a abertura de créditos adicionais ao orgamento em vigor;

XXIl - Regulamentar por Resolugdo, o valor das anuidades, taxas e
emolumentos devidos pelos assistentes sociais e pessoas juridicas inscritas no CRESS
ACRE, de acordo com a decisao da Assembleia Geral respeitados os limites
estabelecidos pelo Encontro Nacional CFESS/CRESS e Resolugcdo do CFESS;

XXIIl - Decidir sobre os critérios de parcelamento de anuidade em débito de
pessoas fisicas e juridicas, com base nas deliberacbes do Encontro Nacional
CFESS/CRESS, levando-se em conta as especificidades de cada regiao;

XXIV- Acompanhar, orientar e fiscalizar os atos praticados pelos membros de
Seccionais, quanto a utilizacdo dos repasses financeiros; regularidade; eficiéncia e
cumprimento das Resolucdes, deste Regimento e do Cédigo de Etica Profissional;

XXV - Fixar honorarios e salarios de seus assessores e funcionarios, respeitadas
as disponibilidades e previsdo orgamentarias e a legislagao em vigor;
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XXVI- Decidir sobre a aplicacdo de penalidades administrativas, instaurando, se
for o caso, sindicancia competente para apuracao de fatos;

XXVII- Decidir sobre admissdao e dispensa de funcionarios, assessores e
consultores, na forma da lei e do Contrato de Prestagao de Servicos;

XXVIII - Determinar a instauracéo de sindicancia ou inquérito administrativo para
apuracao de fatos considerados, em tese irregulares, ocorridos no ambito do CRESS;
XXIX - Indicar um Membro do Conselho Fiscal, para compor a Comissdo Especial do
CFESS, atendendo ao disposto no art. 20 do Estatuto do Conjunto

CFESS/CRESS.

XXX - Elaborar propostas para os Encontros Descentralizados e participar da sua
organizagao.

Art. 25 — A Diretoria do CRESS ACRE compete:

I - Cumprir as decisbes da Assembleia Geral, do Conselho Pleno,
Resolucdes e Instrugcdes do CRESS e do CFESS;

Il - Cumprir os prazos estabelecidos pelo Estatuto do Conjunto
CFESS/CRESS, pelo Conselho Federal e Assembleia Geral,

[l - Resolver casos de urgéncia “ad referendum” do Conselho Pleno;

IV - Proceder a aquisicdo ou alienacdo de bens patrimoniais, uma vez
autorizado pelo Conselho Pleno, cumpridas as disposigcdes normativas expedidas pelo
CFESS;

V - Propor critérios para a fixacdao de diarias, taxas e emolumentos,
submetendo a aprovagao do Conselho Pleno;
VI - Encaminhar ao CFESS apds apreciacao e aprovagao pelo Conselho

Pleno do CRESS, as propostas e reformulagdes orcamentarias, os balancetes mensais e
prestacao de contas, nos prazos previstos pelo Estatuto do Conjunto CFESS/CRESS;

VIl - Fornecer ao Conselho Fiscal, quando requisitado, os elementos
necessarios ao fiel cumprimento das atribuicdes do mesmo;
VIII - Estabelecer normas quanto a estrutura e funcionamento administrativo

para os servicos de: Secretaria, Tesouraria, Contabilidade, Inscrigdo, Orientagdo e
Fiscalizacao;

IX - Remeter ao CFESS nos prazos definidos a cota parte devida, de acordo
com os critérios estabelecidos pelo Encontro Nacional CFESS/CRESS.

Art. 26 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - Acompanhar e fiscalizar a execug¢ao orcamentaria do CRESS ACRE;
Il - Examinar  os balancetes mensais, as propostas e
reformulagcées orgamentarias do CRESS ACRE, emitindo parecer sobre as

mesmas;

[l - Examinar os documentos contabeis do CRESS ACRE, emitindo parecer
sobre 0s mesmos;

IV - Requisitar da Diregdo do CRESS ACRE os elementos necessarios para o
fiel cumprimento de suas atribuigcdes fiscais;

V - Examinar a prestacdo de contas do CRESS ACRE, emitindo parecer
conclusivo sobre a mesma,;
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VI - Sugerir procedimentos contabeis e fiscais para otimizacdo dos servicos.
Art. 27 - Ao Encontro CRESS/Seccionais compete:

| - Discutir e propor reformulagdes no Regimento Interno do CRESS ACRE,
com vistas a apreciagao e aprovagao da Assembleia Geral;

Il - Discutir e propor a criagao e extingdo de Delegacias Seccionais, no ambito
de jurisdicdo do CRESS, a serem aprovadas em Assembleia Geral;

[l - Discutir e propor o valor das anuidades de pessoas fisicas e juridicas,
formas de parcelamento e descontos, taxas e emolumentos, a serem submetidos a
apreciacao e aprovacao da Assembleia Geral Ordinaria;

IV - Discutir a elaboragdo da Proposta Orcamentaria do CRESS ACRE,
definindo os repasses de receita a(s) Seccional(is), a serem submetidos a aprovagao da
Assembleia Geral;

V - Discutir a pauta e elaborar propostas a serem levadas para os Encontros
Descentralizado e Nacional CFESS/CRESS;
VI - Discutir e aprovar politicas de acdo a serem executadas no ambito de

jurisdicdo do CRESS ACRE, em conformidade com as deliberagbes do Encontro
Nacional CFESS/CRESS; VIl - Discutir critérios de representacdo do CRESS, junto a
colegiados dos 6rgaos publicos e privados, sempre que solicitado;

VIII - Discutir o processo eleitoral e formas de encaminhamento;

IX - Discutir e propor procedimentos sobre o funcionamento das Seccionais e
a adogao de medidas cabiveis para a sua regularidade e eficiéncia;

X - Discutir e propor reformulacdo nas normas pertinentes a criagdo e
funcionamento das Seccionais, do &mbito de jurisdicdo do CRESS ACRE.

DOS CONSELHEIROS

Art. 28 - Aos Conselheiros efetivos e suplentes compete:

| - Participar dos Encontros CFESS/CRESS;

Il - Participar das reunides do Conselho Pleno, com direito a voz e voto,

justificando quando nao puder fazé-lo;

[Il - Cumprir as decisdes do Conselho Pleno;

IV - Atuar em Comissdes e grupos de trabalho, tendo em vista o melhor

atendimento das finalidades do CRESS ACRE;

V - Participar das Assembleias Gerais ordinarias e extraordinarias e do Encontro
CRESS/Seccionais

VI - Submeter a discussao do Conselho Pleno qualquer questao de natureza

administrativa, técnica, financeira e outras que sejam de interesse do CRESS
ACRE e/ou

da profissao;

VIl - Zelar pelo cumprimento e observancia do Cédigo de Etica Profissional do

Assistente Social e das normas expedidas pelo CFESS;

VIII - Zelar pela conservacgao e preservacao do patriménio do CRESS ACRE.

Art. 29 - No exercicio de seu mandato o Conselheiro e Membro da Seccional tém
direitos e obrigagbes e sujeita-se a sangdes e penalidades previstas pelo Estatuto do
Conjunto CFESS/CRESS e, no que couber, neste Regimento.

Art. 30 - Ao Presidente do CRESS ACRE compete:
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|- Dar posse e exercicio aos Conselheiros efetivos e suplentes e membros de

Delegacias;

Il - Convocar o Conselho Pleno e a Diretoria, e dar execucéao as resolugdes e
deliberagdes destas;

[l — Representar o Conselho na aquisi¢cdo, alienagcao e oneragcdo de bens
imoveis, apds aprovagao do Conselho Pleno, e administrar o seu patriménio, de acordo
com as normas vigentes.

IV - Abrir contas em estabelecimentos de créditos, movimentar fundos, assinar
cheques e documentos de Secretaria e Tesouraria, juntamente com os respectivos
titulares;

V - Encaminhar ao CFESS os demonstrativos mensais de despesas e
receitas, as Propostas e Reformulagdes Orgcamentarias e as prestacdes de Contas
aprovadas pelo Conselho Pleno do CRESS ACRE, na conformidade dos preceitos legais
e regimentais;

VI - Submeter ao Conselho Pleno, para homologagao, os atos praticados “ad
referendum?”;

VII - Prestar informacdes que Ihe forem solicitadas pelos Poderes Publicos ou
Conselheiros;

VIIl - Representar o CRESS ACRE judicialmente ou extrajudicialmente.

Paragrafo unico - As decisdes do Presidente poderao ser invalidadas por maioria
simples dos membros do Conselho Pleno do CRESS.

Art. 31 - Ao Vice-Presidente compete:

| - Substituir o Presidente em suas faltas e impedimentos;
Il - Auxilia-lo no desempenho de suas atribuigdes.

Art. 32 - Ao 1° Secretario compete:

| - Secretariar as reunides do Conselho Pleno e as de Diretoria, lavrando as
respectivas atas;

Il - Elaborar e acompanhar correspondéncia atinente a Secretaria;

[l - Promover a publicagdo e a divulgacdo de atos do Conselho, quando
necessarios e devidamente autorizados;

IV - Elaborar com apoio dos demais Conselheiros o Relatério anual de
atividades do CRESS;
V - Proceder estudos em carater permanente sobre matéria administrativa e

apresentar subsidios ao Conselho Pleno, com vistas ao aperfeicoamento e atualizacéo
de seus servigos, e a orientagcao as Seccionais;

VI - Promover articulagdo com as Seccionais, CFESS e demais Regionais, no
que diz respeito ao funcionamento especifico da Secretaria, valendo-se para isso de
recursos técnicos para orientagao de suas atividades;

VIl - Substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedimentos;
VIII - Expedir convocagdo das reunides do Conselho Pleno e da Diretoria
Executiva.
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Art. 33 - Ao 2° Secretario compete:

| - Substituir o 1° Secretario em suas faltas e impedimentos;
II - Auxilia-lo no desempenho de suas atribuigdes.

Art. 34 - Ao 1° Tesoureiro compete:

| - Acompanhar as arrecadacoées e contribuicbes devidas ao CRESS ACRE;

Il - Efetuar os pagamentos do CRESS e Seccionais, conforme o caso assinando
com o Presidente os cheques; podendo delegar tal competéncia para o 2° Tesoureiro, 1°
e 2° Secretario, mediante aprovacao do Conselho Pleno;

[Il - Elaborar toda a correspondéncia atinente a Tesouraria, em entrosamento
com a Secretaria Executiva;

IV - Realizar estudos sistematicos para revisdo da dotacdo orcamentaria no

decorrer do exercicio, acompanhando a dindmica dos servigos do CRESS
ACRE;

V - Proceder estudos em carater permanente sobre matéria financeira e
apresentar subsidios ao Conselho Pleno, com vistas ao aperfeicoamento e atualizacao
de seus servigos e a orientagao das Seccionais;

VI - Manter entrosamento com as Seccionais, no que diz respeito ao

funcionamento especifico de Tesouraria, valendo-se para isto de instrumentos
técnicos para orientagao de sua atividade;

VII - Elaborar com a Diretoria as Propostas e Reformulagdes Orgcamentarias e
Prestacdes de Contas;

VIII - Apresentar documentagdo contabil do movimento da Tesouraria, para
apreciag¢ao do Conselho Fiscal;

IX - Apresentar anualmente o Balango Geral que instruira a Prestagcao de Contas
do CRESS ACRE;

X - Opinar sobre contratacao e dispensa de pessoal, bem como sobre contratos,
convénios com terceiros e aquisicdo de bens patrimoniais e de consumo.

Art. 35 - Ao 2° Tesoureiro compete:

| - Substituir o 1° Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
Il - Auxilia-lo no desempenho de suas atribuigdes.

Art. 36 - As atribuicbes dos membros das Seccionais corresponderdao, no que
couber, as estabelecidas para cargos similares dos CRESS

Art. 37 - Aos membros do Conselho Fiscal compete as atribuicdes atinentes ao
orgao, conforme o que dispde o artigo 26 deste Regimento.

Art. 38 - Os membros do Conselho Regional de Servico Social da 262 Regiao
(CRESS) e das Seccionais, exercerdo seus mandatos pessoalmente, ndo sendo
permitida a representacao por procuracao, seja a que titulo for:
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I - Os membros do Conselho Regional de Servico Social da 262 Regiao
(CRESS/AC) e das Seccionais ndao poderao receber remuneracgao pelo exercicio de seus
mandatos, sendo vedada qualquer relacao de emprego com o CFESS ou CRESS;

[l - Todos aqueles que receberem a incumbéncia ou missdo no Pais ou no
estrangeiro, em nome ou as custas do CRESS ACRE, ficam obrigados a Prestacao de
Contas e apresentacgao de relatério, na forma do disposto nas normas regimentais sobre
a matéria.

Paragrafo unico - Os Conselheiros e membros das Seccionais farao jus apenas
as despesas de transporte, diarias ou ajuda de custo, na forma regulamentar
estabelecida pelo Conselho Pleno, para participacdo em reunibes, atividades
administrativas e de representacdo do CRESS ACRE.

CAPITULO IV
DAS COMISSOES

Art. 39 - Para agilizar as decisbes do CRESS ACRE, serdao constituidas
Comissdes compostas por conselheiros efetivos e suplentes, assessores e convidados,
que terdo as seguintes atribuigdes:

| - Decidir sobre assuntos de rotina, em suas respectivas areas, de acordo com
as diretrizes fixadas pelo Conselho Pleno;

lI- Implementar as a¢des necessarias ao cumprimento de decisbes do Conselho
Pleno, em suas respectivas areas;

[Il - Submeter ao Conselho Pleno propostas e diretrizes;

IV - Informar ao Conselho Pleno todas as suas decisdes, através de informativos
internos, relatorios ou relatos em reunido do Conselho Pleno;

V - Remeter ao Conselho Pleno para aprovagao o calendario de suas respectivas
reunides e atividades. Paragrafo unico - A designagao dos integrantes das
Comissodes sera regulamentada por Portaria.

CAPITULO V
DAS RECEITAS
Art. 40 - Constituem receitas do CRESS ACRE:

| - Anuidades de pessoas fisicas e juridicas, taxas e emolumentos
arrecadados pelo CRESS, a serem fixados na Assembleia Geral da categoria,
respeitados os limites estabelecidos pelo Encontro Nacional CFESS/CRESS;

Il - Receitas oriundas de mutagdes patrimoniais e locagcdes de bens de
qualquer natureza;

[l - Doacgdes e legados;

IV - Outras receitas.
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Art. 41 - A receita do CRESS ACRE sera aplicada de acordo com o orgamento de cada
exercicio.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 42 - O Regimento Interno do CRESS ACRE entrara em vigor na data de sua
publicagao, ficando revogadas as disposi¢gdes em contrario
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